                       Área de LITERATURA ESPAÑOLA
Baremo para la renovación de los contratos de Profesorado Asociado
(Barem aprovat pel Consell de Departament de Filologia i Cultures Europees del dia 22 d’octubre de 2008)

A) (*) Módulo docente (hasta 50 puntos)
A.1. Indicadores de calidad de la docencia (hasta 25 puntos)

· Encuestas de evaluación de la docencia: Se tendrán en cuenta todas las encuestas correspondientes a las asignaturas impartidas por el profesor cuya evaluación sea obligatoria. En caso de que no exista alguna encuesta por causa no imputable al profesor sólo se tendrán en cuenta las evaluaciones realizadas.

· Si alguna encuesta no existe por causa no justificada, se considerará que su valor es 0. Se aplicará una regla de 3 para obtener la puntuación correspondiente a la nota media, siendo 25 los puntos que corresponderían a una nota media de 5.
· Felicitaciones del vicerrectorado por la puntuación obtenida en alguna asignatura (1 punto por felicitación)
A.2. Compromiso con la docencia: por ejemplo, elaboración de material docente, coordinación de asignaturas, elaboración de programas, utilización de recursos TIC, aplicación de proyectos innovadores, Colaboración en actividades de innovación y organización de la docencia relacionadas con el área.....( hasta 20 puntos)
A.2.1. Responsabilidad y participación (hasta 8 puntos)

Por cada asignatura distinta impartida en un curso académico se otorgará la siguiente puntuación:

· Si el profesor fue responsable de la asignatura: 2 puntos

· En caso contrario, se tendrá en cuenta si:
· Ha participado directamente en la elaboración de apuntes, ejercicios, prácticas… (0’5p)

· Ha participado en la elaboración del examen (0,5p)

· Ha participado en la corrección de los exámenes (0,5p)

· Ha participado en el cuidado de los exámenes (0’25p)
A.2.2. Publicaciones docentes (4 puntos)

A.2.3. Docència en valencià i altres llegües científiques (fins a 5 punts)
B) Adecuación de la actividad laboral principal al perfil de la plaza (hasta 20 puntos)

Se tendrán en cuenta las actividades realizadas durante los últimos 5 años
· Por cada año de trabajo profesional como profesor de Literatura Española en EE.MM o EOI (o nivel académico superior): 2 puntos por año
· Por cada año de trabajo profesional como profesor de Literatura Española en centros privados o concertados (1 punto)

· Otros centros: 0’5 p por año

· Por cada año de docencia diferente del francés en EE.MM: 0,5 puntos por año

· Otro tipo de docencia en la UJI no incluida en POD (postgrado, cursos Leonardo, Erasmus, PAS, PDI…): 0,50 por cada 30 horas
C) (*) Formación (Impartición y asistencia dentro y fuera de la UJI) (hasta 15 puntos)

- Dirección de proyectos USE: 1’5 puntos por proyecto

- Participación en proyectos USE: 1 punto por proyecto
- Asistencia a cursos de mejora docente de la USE u otros cursos de formación docente: 0,5 por cada 15 horas

- Estudios de postgrado (doctorado, másteres…), suficiencia investigadora, DEA (3 puntos)

-Título de doctor (5 puntos)

D) (*) Investigación (hasta 10 puntos)

	
	Nacional
	Internacional

	Comunicaciones
	0’5
	1

	Publicación en Actas
	1
	1’5

	Artículos en Revistas
	2
	4

	Capítulo de libro
	2
	4

	Autor de libro
	4
	6

	Editor de libro
	3
	5

	Ponencia por invitación
	1’5
	2’5

	Proyectos (participación)
	1 por año
	2 por año (máx. 2 ptos)

	Traducción de artículos
	1
	2

	Edición de textos literarios
	3
	3


E) (*) Gestión (hasta 5 puntos)

- Representación en el consejo de departamento, en comisión de titulación, en junta de centro, claustral o cualquier cargo equivalente: 0,5 puntos por año.
(*) Durante los períodos de vinculación a la UJI.

En caso de tener una reducción de su carga docente (por motivos sindicales u otros), se aplicarán extrapolaciones o medias con tal de no perjudicar al profesor implicado.
